
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

年収 1,000 万円を目指すチーム結成！ 

 
五木村商工会 田川 竜一 

 事業者名：６者 

業 種：製造業、サービス業、飲食業等 

 

 

写真なし 

 

事業計画は他人に作ってもらったものであり、自分で作成していないため、行動にも移せず、修正

もできない事業者がほとんどである。 

     支援テーマ 

 創業 

 経営革新 

 地域資源活用・新連携 

 農商工連携・６次産業 

○ 販路拡大・販路支援 

 海外展開・海外販路開拓 

 事業再生・再チャレンジ 

 事業承継 

 ものづくり 

 雇用・労務関係 

 資金繰り 

 持続化補助金 

 その他 

 

支援前の課題 

担当者コメント 

三現主義を取り入れ、本気でやってます。 



 
まだありません。 

 

 

 

                                                        

 
フェーズ１  

販売や製造の現場の数字を自分で収集し 

年収 1,000 万円に必要な売上高が自分で計算できるようになる 

 

フェーズ２  

販売や製造の現場の数字を自分で収集し 

年収 1,000 万円に必要な売上高を達成する販売計画を自分で立てられるようになる 

 

フェーズ３  

販売や製造の現場の行程を自分で把握し 

年収 1,000 万円に必要な売上高を達成するための行動計画を自分で立てられるようになる。 

 

フェーズ４  

販売や製造の現場の数字を自分で収集し 

年収 1,000 万円の事業計画の進捗を自分で検証できるようになる。 

 

経営塾を開催しながら、小規模事業者の「現場のデータ収集からの気づき」「将来への危機感と期待感」を

引き出し、５年間で「年収 1,000 万円育成プログラム」を完成させ１０年以内に年収 1,000 万円を達成さ

せる。 

支援内容 

事業者様の声 


