
●南阿蘇地域の桜（南阿蘇村・高森町）
●平成30年熊本県商工会連合会新年祝賀会
●平成29年度商工会運営研究会
●平成29年度商工会青年部リーダー研修会＆新年賀詞交歓会 

●第18回商工会女性部主張発表大会
●各種補助金について
 （持続化補助金・ものづくり補助金・事業承継補助金・ＩＴ補助金）
●商工会だより（熊本市天明商工会）
●元気な青年部探訪（御船町）
●共済実績について
●軽減税率対策補助金に関するお知らせ
●１月の人事（玉名市商工会・合志市商工会）
●１月号の珠算検定１級合格者の名前の訂正
●編集後記
●くまもと共済からのお知らせ
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　南外輪山山麓の牧野の中に咲く樹齢約100年とも言われ
る見事な樹形の一本桜です。近くに馬頭観音が祀ってある
ことから「観音桜」と呼ばれています。観音桜がある牧野一
帯は、地域の人たちが古来より今日に至るまで牛馬の放牧
と野焼きを繰り返し行うことで保ってきた草原です。平成22
年から本格的に桜の保護と周辺地の環境整備を行い、広く
皆様にこの桜をご紹介できるようになりました。

　高森町の桜の名所「千本桜」。通称九十九曲がりと呼ば
れているカーブの多い道路の沿道の桜は県下有数の桜の名
所の一つです。
　春にはソメイヨシノやヤマザクラなど7,000本あまりの
桜が、約４㎞の沿道に咲き誇ります。
　麓から頂上までは標高差(150ｍ)があるため、比較的長
期にわたって桜を楽しむことができることも魅力です。開
花時期は、３月下旬～４月中旬頃。
　例年、三合目付近のお花見広場で「桜まつり」が開かれ
ており、大勢の花見客で賑わいます。
　また、高森峠の頂上からは阿蘇五岳が一望できるので、
ドライブスポットとしてもおすすめです。

観音桜

　樹齢400年余、樹高14ｍ、枝の差し渡しは南北約26ｍ、
幹周り約7.35ｍの大桜。この桜は、天正年間、鶴翼城の城
主、中村（峯）伯耆守惟冬の菩提樹と言われています。惟冬
は天正八年、島津氏の軍勢に攻められ、惟冬の亡き後その
妻子と家臣は故郷に戻り、戦いに散った惟冬と家臣たちの
御霊を弔うために一心に行（経）をおさめたと言われ「一心
行の大桜」と呼ばれるようになりました。今もなお美しい花
を咲かせています。 

一心行の大桜 

南阿蘇村大字河蔭

南阿蘇村大字中松

高森町大字高森
高森峠千本桜
　 （桜まつり）の様子



平成29年度 商工会運営研究会
　毎年、商工会の事業運営や財政問題等について研究討議を行い、商
工会の円滑な事業運営を図ることを目的に開催しています。今年は全
国商工会連合会より乾専務理事、土井組織運営課長をお招きし、平成
30年度の小規模事業者向け予算についてお話をお伺いいたしました。
詳細については次のとおりです。

　平成30年度税制改正において、中小・小規模企業の投資を後押しし、生産性向上を支援するため、設備投資した償却資産
に係る固定資産税の特例が創設されます。地域の要件(行政側)や設備投資の要件（事業者側）はありますが、税制措置（固定
資産税の減免）や支援措置（固定資産税率をゼロにした地域に対する更なる支援）が講じられます。
　また、全ての説明後の質問では、商工会のマンパワー不足に対し全国連より国・県へ増員要望してほしい、本社がこちらに
ない企業の商工会への加入をどう図っていくか等があり、全国連からは市町村単位の小規模企業振興基本条例の制定を働き
かけていくことが肝要との回答がありました。

◆日　時 平成30年2月14日（水）午後1時30分～午後5時
◆場　所 メルパルク熊本
◆出席者 熊本県内商工会正副会長、事務局職員111名

◆内　容 「平成30年度事業計画及び予算について」
 講師：全国商工会連合会専務理事　乾　敏一 氏

 「経営発達支援事業について」
 講師：全国商工会連合会組織運営部組織運営課課長　土井 和雄 氏

 「熊本県のBCP推進に向けた取組み」
 講師：熊本県商工観光労働部商工政策課主任主事　坂上 真也 氏

 「休業対応応援共済について」
 講師：くまもと共済常務理事　坂本 慶久 氏

　１月１９日、熊本ホテルキャッスルにおいて平成30年熊本県商工会連合
会新年祝賀会を開催しました。
　田嶋徹熊本県副知事、野田毅衆議院議員をはじめ多数のご来賓ご臨席
のもと、総勢230名を超える出席者をお迎えし、式典の冒頭、県連合会伊
東昭正会長は「消費や受注の低迷、原材料等の仕入れコスト増や人材不足、
経営者の高齢化や後継者不足など、復興に向けてさまざまな問題が出て
きている。商工会はニーズを的確に捉え、きめ細やかな伴走型支援を展開
するとともに、持続化補助金や創業支援、経営革新、若手後継者育成支援
などを推進している。今年も地震からの復興、地域商工業の発展のために
まい進したい。」と挨拶を行いました。
　続けて、中小企業庁長官表彰及び全国商工会連合会特別表彰の伝達式

が執り行われ、田川憲生熊本県商工会議所連合会会長の音頭で祝宴に入りました。
　祝賀会では、終始和やかな雰囲気の中、各商工会の正副会長、青年部
長、女性部長と県政関係、各経済団体代表との懇親及び活発な意見交換
が行われ、祝賀会は大盛況のうちに終了しました。

平成３０年 熊本県商工会連合会新年祝賀会

野田毅衆議院議員県連合会伊東昭正会長 伊東会長と受賞者の皆さん

全国連乾専務理事による講演



平成29年度青年部リーダー研修会＆新年賀詞交歓会

　２月８日、宇土市の「宇土市民会館」において約350人の女性部員が集い、第１８回女性部主張発表大会が開催されま
した。各ブロックから選ばれた９名の情熱的で素晴らしい発表に、会場全体が熱気に包まれました。発表はいずれも甲
乙付けがたく審査は難航しました。厳正なる審査の結果、「町作りは人づくり、人づくりは食づくりから～地域に伝える地
域の郷土料理～」というテーマで発表された玉名ブロック代表の南関町商工会　田端絹子さんが最優秀賞に選ばれま
した。是非、７月に宮崎県で開催される九州大会でも活躍を期待したいと思います。
　続いて、第２部の基調講演は、株式会社ラ・ヴィリエ代表取締役　石垣利恵氏から「パーソナルカラーを知って　上質
なコミュニケーションを使って　最高のビジネスを　素敵な人生を！！」のテーマで、パーソナルカラーを知り、コミュニ
ケーション力がアップするための講演がありました。講師の熱意あふれるお話に、会場内は時間が経つのも忘れて、講
演に引き込まれました。
　当日は会場でミニ物産展も開かれ、宇城地域の特産品や珍しい物産が並び大賑わいでした。

第１８回 熊本県商工会女性部主張発表大会開催！！

■優良青年部　菊陽町商工会青年部
 「中小企業庁長官表彰」

■青年部功労者　吉田忠敬県青連会長
 「全国商工会連合会会長表彰」

１ 上益城ブロック 山都町青経塾 塾　長：吉見　泰政 氏
２ 玉名ブロック 和水翔経塾  塾　長：吉永　寿夫 氏
３ 球磨ブロック 県南青経塾  塾長代理：牧野　耕丈 氏
４ 阿蘇ブロック 阿蘇青経塾  塾　長：阿蘇品伸二 氏
５ 熊本市ブロック 熊本市城南青経塾 塾　長：伊津野　亮 氏
６ 八代ブロック 八代青経塾  塾　長：中村　誠士 氏

テーマ① 「商工会を取り巻く環境と小規模企業対策予算にあたって」
講　　師　　全国商工会連合会　組織運営部長　青山　　淳 氏

テーマ② 「全青連からみた青年部活動について」
講　　師　　全国商工会青年部連合会　相談役　植村　和宣 氏

　平成30年１月26日（金）熊本市のホテルメルパルク熊本にて青年部のリーダー107名が一堂に会し青経塾活動
報告会・リーダー研修会ならびに新年賀詞交歓会が開催されました。

　リーダー研修終了後、多くのご来賓にご臨席頂き、終始和やかな雰囲気で開催されました。表彰式では、県連井川専
務理事から中小企業長官表彰、全国連会長表彰が授与されました。

 【青経塾活動報告会】

【リーダー研修】

【新年賀詞交歓会】

受賞者

高峰審査委員長 最優秀賞
田端絹子さん（南関町）

講師　石垣利恵氏

植村和宣氏による講演
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　小規模事業者の持続的な経営に向けた経営計画に基づく、小規模事業者の地道な販路開拓等への取り組みに対
し、それに要する経費の一部を補助します。

受付開始：平成30年３月９日（金）

受付締切：平成30年５月18日（金）当日消印有効
※申請に際しては、地域の商工会の確認が必要となります。締切までに十分な余裕をもって、商工会にお越しください。
※採択後、提出した補助事業計画に基づく取り組みに係る経費が補助対象となります。

熊本県商工会連合会のホームページで公募要領を掲載しております。
詳しくは最寄りの商工会もしくは熊本県商工会連合会にお問い合わせ下さい。

　事業計画書を作成し、補助金を活用した事業者の98％が「売上が上がった」又は「上がる見込みである」と回答。
また、新規取引先・顧客も９９％の事業者が「増加した」「増加する見込みである」と回答されました。

補助率 補助対象経費の３分の２

補助上限額 最大50万円補助
※ただし、以下の取り組みについては補助上限額100万円となります。
　①従業員の賃金を引き上げる取り組みを行なう事業者
　②買い物弱者対策の取り組み
　③海外展開の取り組み
※複数の事業者が連携した共同事業に対しては50万円×事業者数（上限500万円）となります。

平成29年度補正（平成30年実施）小規模事業者持続化補助金の公募が始まります。

事業概要

募集期間

お問い合わせ

補助金活用の効果（H27年度小規模事業者持続化補助金アンケートより）　※H29年度実施

■経営計画書や事業計画書の作成を経た事業者の意識の変化（複数回答）　（ ）の数は回答数
　　・自社の強み・弱みが明らかになった（118）

　　・事業の見直しを行なうきっかけとなった（91）

　　・新たな事業を企画できた（91）

　　・他の補助金や支援制度の活用についても関心をもった（103）

　　・自社の事業について優先順位をつけることができた（65）　等

持続化補助金をきっかけに、自社を見つめ直し、事業の改善や新商品開発、新たな販路開拓手段を手に入れて
らっしゃる事業者がたくさんいらっしゃいます。この補助金を活用し売上増のみならず様々なチャレンジのきっ
かけとして下さい。

経営計画書や事業計画書の
作成経験の有無

補助事業実施後の売上動向 売上の増加割合 新規取引先・顧客の動向

作成した
ことがある
33%

初めて作成した
67%

売上増加の
見込み無し
2%

今後売上が
上がる見込み
37%

売上が
増加した
61%

増加する
見込みなし
1%

今後増加する
見込み
30% 新規取引先が

増加
69%

100％以上
2%20～50%

9%

50～100%
2%

10％～20％
17%

５％～１０％
36%

５％未満
34%



中小企業の革新的サービス開発・試作品開発・採算性プロセスの改善を行なうため設備投資等を支援
１．対象事業者
　中小企業・小規模事業者（３～５年で「付加価値額」年率３％及び「経常利益」年率１％の向上を達成できる計画が必要）
２．補助額、補助率

　中小企業等の生産性向上を実現するため、業務の効率化や売上拡大に資するＩＴツールの導入を支援
１．対象事業者
　中小企業・小規模事業者
２．補助額、補助率

３．補助対象のＩＴツール
　補助金ホームページに登録、公開されているＩＴツール（ソフトウェア、サービス等）が対象
　　　例）パッケージソフトの本体費用やクラウドサービスの導入、設定費用等。※ハードは対象外
４．申請方法等
　ＩＴツールや、国の補助金申請等の手続きに詳しくない方でも、本事業で登録されたＩＴ導入支援事業者が代
理申請を行います。また、ＩＴ導入支援事業者は、ＩＴツールの説明や、導入・運用方法等のサポートをします。

　上記各種事業・補助金等について、詳細が決定次第、関係各所のＨＰ等に掲載されます。
　経済産業省（http://www.meti.go.jp/）　　　　　     中小企業庁（http://www.chusho.meti.go.jp/）　
　全国商工会連合会（http://www.shokokai.or.jp/）     熊本県中小企業団体中央会（http://kumachu.or.jp/）
　熊本県商工会連合会（http://www.kumashoko.or.jp/）

１．事業概要
①事業承継・世代交代を契機として、Ⅰ経営革新（ベンチャー型事業承継）に取り組む中小企業、Ⅱ事業転換に
挑戦する中小企業に対し、設備投資・販路拡大・既存事業の廃業等に必要な経費を支援します。
②サプライチェーンや地域に根付いた価値ある事業の継続のために、事業再編・事業統合を促進して、サプラ
イチェーンや地域経済の活力維持、発展を図る取り組みに必要な経費を支援します。

２．補助額・補助率

3．公募期間
　  受付開始　平成30年２月28日
　  締　　切　平成30年４月27日（当日消印有効）

※１専門家を活用する場合　補助上限額30万円アップ
※２複数の中小企業者が連携し、事業者間でデータ・情報を活用し、連携体として新たな付加価値の創造や生産性向上に取り
組む事業者を支援。連携体は10者まで。さらに200万円×連携体参加者数を上限額に連携体内で配分可能です。

※３平成30年通常国会提出予定の生産性向上の実現のための臨時措置法（仮称）に基づく先端設備等導入計画（仮称）の認
定又は中小企業等経営強化法に基づく経営革新計画の承認を取得して一定の要件を満たす者は、補助率２／３

  補助上限額※１ 補助率
 企業間データ活用型 1000万円／事業者※２ ２／３
 一般型 1000万円 １／２※３

 小規模型 500万円 小規模事業者　２／３
   その他事業者　１／２

 上限額 下限額 補助率
 50万円 15万円 １／２

  補助上限額 補助率
 事業承継補助金 200万円 小規模事業者・個人　２／３
  同時に事業転換する場合300万円加算 その他　　　　　　　１／２ 
 事業再編・統合 600万円 １／２  同時に事業転換する場合600万円加算

平成29年度補正予算・平成30年度予算事業等のご紹介

■ものづくり・商業・サービス経営力向上支援事業

■事業承継補助金

■サービス等生産性向上ＩＴ導入支援事業

■募集期間、今後の予定等
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がんばろう天明！
復興コンサート

(メインゲストの門倉有希)

中無田閘門

がんばろう天明！復興祭

お茶乃のぐち
◆青年部員名：野口大樹
◆所在地：
　熊本県上益城郡御船町田代6590
◆問い合わせ： 
　TEL 096-284-2733
　FAX 096-284-2744
　http://www.noguchi-en.com

　御船町の一番山の上、標高600mの吉無田高原で日
本茶の栽培・製造・販売を行っています。
　祖父が開業し約60年。私が三代目になります。日本茶

のソムリエとも呼ばれる［日本茶インストラ
クター資格］を取得しており、お茶の淹れ
方講座やブレンド体験なども定期的に行
なっています。
　私が経営に携わるようになって最初にし
たことは、会社の目的の明確化とそれに伴
うロゴの作成でした。今からの時代はその
会社が社会にどのようなスタンスを取り行
動に移しているのかが消費者に見られる時
代だと思っていたので、従業員皆がなんと
なくしていた仕事の目的をはっきりさせ、行
動に反映させたいと考えていました。
　皆で考えて「一葉一会～いちよういちえ
～葉っぱの一枚一枚、お茶の一杯一杯に最

高のおもてな
しを」、「日本
茶でみんな
を笑顔に！」
の２つを決
めました。
　そして、お湯呑みの中に吉無田の風景が広がるロゴも作
りました。
　今では従業員の意識が変わり畑での管理や販売での対
応などが丁寧になり、停滞していた経営も少しいい方向へ
と動き始めています。
　今後は茶畑を見下ろせる丘の上に日本茶カフェを作り、
より多くの皆様に日本茶を通じて笑顔にできる仕事に励み
たいと思っております。
　ぜひ吉無田高原にお越しの際にはお茶を飲みに来てくだ
さい。お待ちしております。

　天明地区は熊本市の南西に位置し、面積は19.28㎢、人口
は約8,500名、西には有明海を望み、南は緑川を挟んで宇土
市と隣接しています。地区の大半が農地であり、基幹産業も農
業や漁業が中心で、トマトの生産やアサリの収獲が盛んな地域
です。
　商工業においては商店街が形成されておらず、奥古閑校区、
銭塘校区、川口校区、中緑校区の4つの地域で商工業者が点
在しており、特色としては、有明海の水産物であるアサリ、ハ
マグリ、エビ、海苔を扱う事業所が多く、特にアサリとハマグリ
は品質も良く、関東や関西など県外への出荷も行われています。
　一方で飲食店は非常に少なく、地域内には大手弁当店以外
では3件しか存在せず、賑わいに欠ける要員の弁当店ひとつと
なっています。
　しかしながら「日本一細い素麺」「熊本城本丸御殿を施工し
た畳屋」など、小規模事業者ならではの技術と創意工夫を凝
らした逸品や事業所があり、隠れた名品や名所も多数存在して
います。
　中でも「ミニパナマ運河」
として地域遺産となっている
「中無田閘門」は密かな観光
地となっており、加勢川と緑
川をつなぐ水上交通の要所と
しての役目を担っています。

　また、平成28年に発生した熊本地震の際には青年部が発
起し、国補助金である「にぎわ
い創出補助金」を活用した「が
んばろう天明！復興祭」を夏に、
「がんばろう天明！復興コン
サート」を秋に、それぞれ商工
会が主催して実施しました。
　本事業では、多数の来場者
が天明を訪れ、地震で落ち込
む地域の賑わい創出に一役を
担う事が出来ました。
　現在、当商工会では経営発
達支援計画の承認を目指し、
地場産業の活用や地域資源の
掘り起こしなどを目標に掲げ、
魅力あふれる地域づくりに貢献
いたします。

地域の復旧とにぎわいの創出

熊本市天明商工会

〒861-4125
熊本市南区奥古閑町1906-1
TEL 096-223-2022
FAX 096-223-0205

熊本市天明商工会



軽減税率対策補助金に
関するお知らせ

 消費税の軽減税率制度は、2019年10月1日から
実施されます。
 これに伴い軽減税率対策補助金の補助事業の完
了期限を2019年9月30日まで延長されます。
 また、補助金の申請受付期限を2019年12月16
日まで延長されます。
※ただしB-1型については、上記の完了期限（2019年
9月30日）までに事業を完了することを前提に、2019
年6月28日までに交付申請を行ってください。完了報
告書は2019年12月16日までに提出してください。
（詳しくは軽減税率対策補助金事務局：
　http://kzt-hojo.jp/）

協会けんぽ熊本支部からのお知らせ

訂　正
平成30年１月15日発行のvol.386において、珠算検定１級
合格者の名前が間違っておりました。お詫びいたしますと
ともに訂正いたします。
　　(誤) 管　日香里さん　→　(正) 菅　日香里さん

新規採用のお知らせ
（平成30年１月１日付け）事務局長

経営支援員

 商工会名 新任 退職
 玉名市商工会 清水　千尋 植原　 宏

 商工会名 新任 退職
 合志市商工会 福山花菜子 菅　 有子

給与・賞与の

10.14%
平成30年2月分
（3月納付分）まで

給与・賞与の

10.13%
平成30年3月分
（4月納付分）から

健康保険料率

給与・賞与の

1.65%
平成30年2月分
（3月納付分）まで

給与・賞与の

1.57%
平成30年3月分
（4月納付分）から

介護保険料率

vol.387

編集後記
　今年の冬は例年になく厳しい寒波が訪れ、天草地方も大雪（熊本
でいうところの）に見舞われました。それが一転「春眠暁を覚えず」
の季節となりました。春は卒業そして別れの季節です。この一年間、
県連会報にお付き合いいただきまして誠にありがとうございました。
広報委員全員でより読みやすい紙面づくりを心がけてきましたがま
だまだのところも多々あったと思います。新年度も一所懸命がんばり
ます。暖かい気持ちで会報をご覧いただけたらと思います。　（Y）

～会員の皆様、商工貯蓄共済・ふれんど共済で経営基盤の強化を～
共済とは共同して仕事をなすこと。相互扶助の精神で、お互いに救いあうこと。
共同とは心をあわせ、助け合って共に仕事をすること。共済の理念：

商工貯蓄共済・ふれんど共済の推進期間が終了し、部門別の成績が確定しましたので発表致します。

特徴：掛金の多くが貯蓄に回り、自己資金の充実につながる。中途解約もできるため「旅行積立や自動車の車検費
用のために活用」した推進事例もありました。

特徴：不慮の怪我等の保障に。会員やその家族、従業員のための福利厚生制度に活用を。
　　　24時間保障なので思わぬ事故や日常の怪我にも対応するので「入っていて助かった」と会員事業者の声も

多数あります。

平成29年度より全国商工会連合会の福祉共済「がん補償」の取り扱いを始めました。
商工会会員の皆様、だからこそ加入できる特別な制度です。（健康状態に関する告知義務があります。）

＜指導員２名以上＞　 ＜指導員１名＞　

上天草市
氷 川 町
美 里 町

316%
256%
253%

1
2
3

益 城 町
御 船 町
宇 土 市

8.6%
8.4%
1.2%

1
2
3

益 城 町
御 船 町
宇 土 市

65口
19口
18口

1
2
3

熊本市富合
産 山 村
五 木 村

655%
527%
519%

1
2
3

西 原 村
南 関 町
熊本市河内

12.0%
  9.9%
  5.4%

1
2
3

南 関 町
西 原 村
熊本市河内
嘉 島 町

19口
16口
16口
5口

1
2
2
3

＜指導員２名以上＞　

＜目標達成商工会＞※順位は保有率基準
1位　水上村　2位　産山村　3位　五木村　4位　熊本市植木町

＜指導員１名＞　

あさぎり町
上天草市
八 代 市

112%
101%
   93%

1
2
3

熊本市植木町
熊本市託麻
益 城 町

38.7%
21.6%
19.1%

1
2
3

熊本市託麻
熊本市植木町
益 城 町

56口
43口
42口

1
2
3

五 木 村
山 江 村
球 磨 村

459%
246%
189%

1
2
3

西 原 村
熊本市河内
南 関 町

24.1%
13.2%
   4.9%

1
2
3

西 原 村
熊本市河内
南 関 町

14口
10口
   6口

1
2
3

福祉共済
「がん補償」

（それぞれ部門別に３位までを表彰いたします！）

（それぞれ部門別に３位までを表彰いたします！）
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おかげさまで となりました！
ひとつの掛金で3つの備え　貯蓄共済！

http://www.kumamoto-kyousai.or.jp

熊 本 県 火 災 共 済 協 同 組 合

本　　　部 ： 熊本市中央区南熊本５丁目１番１号（テルウェル熊本ビル4Ｆ）℡ 096-325-3411
八代営業所 ： 八 代 市 松 江 城 町 6 番 6 号（八代商工会館2Ｆ）℡ 0965-35-5686
天草営業所 ： 天 草 市 栄 町 1 番 2 5 号（本渡商工会館2Ｆ）℡ 0969-24-2516

安心、信頼、ゆたかな未来へ。

商工貯蓄共済 ３０，419口
ふれんど共済 １０，307口 （平成30年１月末実績）

貯蓄積立
金

(共済金5
0万円）

（イメー
ジ図）

利息

利息

積　立　
金

積

　立

　金

共済料・手
数料

死亡の場
合　共済
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利息

利息

積　立　
金

積
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　金

共済料・手
数料

死亡の場
合　共済

金（50万
円）

受
け
取
り
額（
元
利
合
計
）

●商工貯蓄共済
●ふれんど共済
●火災共済
●まごころ共済
（自動車事故費用共済）
●自動車総合共済
　　　　その他　各種共済

貯 蓄

保 障

融 資

加入例

・各々の積立金を集約し、大口定期預金・長期国債等
の運用で安全確実に積立てます。

・病気による死亡（高度障害）  ・傷害による後遺障害
・傷害による死亡（高度障害）  ・傷害による入・通院

積立金範囲内は年１．２％　保証協会付融資も年１．６％

※保障内容と補償金額はご加入のコースと口数で異なります。

貯蓄について

掛金 - =共済料（保障）及び手数料 貯蓄積立金

例）Tコース（５年満期タイプ）を２口加入の場合

　  ・保障金額 100万円（１口  50万円×２口）
　  ・月額掛金 10,000円（１口5,000円×２口）

※コースはお客様のニーズに応じて選べます。
　（全部で５種あり、10年満期コースもあります。）

貯
蓄

保
障

●５年間の積立額　546,700 円（保障部門の共済掛金、口振手数料等を除いた残額）  ＋  受取利息  を満期時にお支払い。

※災害とは、交通事故・自然災害等の事故に起因する傷害をいいます。（死亡・高度障害のみ）

一般傷害　200万円●傷害による死亡（高度障害）

災害事故　300万円

１日　1,200円●傷害による入院

１日　  600円●傷害による通院

等級により保障金額が異なります。●傷害による後遺障害

100万円●病気による死亡（高度障害）

※コースにより貯蓄内容、保障内容等異なりますので、最寄の商工会までお気軽にご相談下さい。

月々の口座振替等で知らず知らずのうちに貯蓄！

安い掛金で安心の24時間保障（国内外を問わず）！

低利で有利な借入申込みができる！

通信

お問合せ、お申込は･･･
最寄の商工会まで


